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Mot du President

Chers partenaires, membres et amis dASMAH,

Grace a I'engagement de chacun, nous avons pu renforcer nos actions au cours de cette année en
faveur de la formation et de l'insertion des jeunes a Garoua-Boulai, tout en préparant I'extension de
nos activités vers de nouveaux horizons.

Le Projet d’Insertion et de Formation des Jeunes Défavorisés (PROFI Jeunes) arrive a terme a
permis a sept jeunes d'acquérir des compétences professionnelles solides dans des meétiers
porteurs. Au-dela de la formation technique, nous avons encouragé ces jeunes a développer un
esprit entrepreneurial et a se projeter dans une carriére stable. La remise des attestations en fin
d’année, en présence des autorités locales et de nos partenaires, a été un moment fort, illustrant
notre impact concret sur la jeunesse.

Nous avons également lancé une formation en bureautique, essentielle a I'insertion professionnelle
des jeunes et des adultes. Cependant, les difficultés d'acces a une électricité stable ont ralenti nos
ambitions. Pour y remédier durablement, nous devons trouver des solutions en source d'énergie
fiable (panneaux solaires ou un groupe électrogene.

Par ailleurs, notre engagement envers la communauté s’est encore renforcé en 2024, avec notre
participation active aux grandes dates nationales au Cameroun (Féte de la Jeunesse, Féte de I'Unité
Nationale) et notre collaboration continue avec les autorités locales. Cette dynamique nous permet
d’étre un acteur reconnu et respecté du développement local.

En 2025, ASMAH ambitionne de consolider ses acquis et de se projeter vers de nouveaux défis.
Parmi nos priorités :
e Suivi des bénéficiaires du PROFI JEUNES 2024, avec un accompagnement post-formation dans
la mesure du possible;
e Lancement du PROFI JEUNES 2 incluant d'autres bénéficiaires, d'autres formations aux afin de
leur offrir de nouvelles perspectives d’avenir;
* Renforcement de la formation en bureautique, avec une augmentation de notre capacité
d’accueil et I'introduction de modules avancés.
e Développement d’activités génératrices de revenus afin de garantir une autonomie financiere
progressive a ASMAH.
» Extension de nos actions en République Centrafricaine (RCA) en collaboration avec des acteurs
locaux.

Ces ambitions sont grandes, mais nous avons la conviction qu’ensemble, avec nos partenaires, nos
formateurs et notre communauté, nous pouvons les concrétiser. Merci a tous ceux et celles qui
nous soutiennent et croient en notre mission. Continuons a batir ensemble un avenir meilleur pour
notre jeunesse et notre région.

Ensemble, pour le Développement durable au Cameroun, en Afrique!

Lionel KOUCHOU

ASMAH - RAPPORT 2024 1/6



Présentation ASMAH

VISION

Nous croyons a un Cameroun fort et prospeére
ou les populations sont en bonne santé,
recoivent une éducation de qualité, ont des
emplois décents, des revenus stables et
suffisants, un Cameroun ou les ressources
naturelles sont valorisées.

VALEURS

Responsabilité : Agir avec intégrité, humilité,
transparence et confiance

Solidarité : Agir par amour pour notre prochain
Excellence : Agir avec qualité, diligence et rigueur
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ASMAH

Tous unis pour le DEVELOPPEMENT DURABLE en AFRIQUE !

MISSION

Nous favorisons l'aide au développement de la
maniére suivante :

Contribution a ['amélioration de l'acces a
I'éducation;

Contribution a I'amélioration de l'acces aux
soins de santé de qualité ;

Promotion de formations et de la recherche
dans des domaines pas ou peu exploités;
Contribution a la sécurité alimentaire ;
Promotion des formations en hygiéne,
alimentation, santé, alphabétisation ;

Soutien aux initiatives locales de
développement.

DOMAINES D'ACTIVITES

e Agriculture durable
* Cohésion sociale

e Eau - Assainissement
 Education

e Environnement

e Santé
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Projets et Activites

Journées Nationales - Autres Activités
o Féte de la Jeunesse et de I'Unité Nationale
o Activité Génératrice de Revenu (AGR)

FETE DE LA JEUNESSE - 11 FEVRIER

o Défilé - - il
C p . . - ASSOCIATION MAHANAIM
* Participation aux échanges et discussions -. e ——

POUR LE DEVELOPPEMENT
T 2 ar eameRouN

FETE DE L’UNITE NATIONALE - 20 MAI

o Défilé
e Particpation aux échanges et discussionsn

AUTRES ACTIVITES

e Réalisation d’enquéte auprés des ménages
e Lancement d’'une activité d'élevage de porcs
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Projets et Activites

Projet d’'Insertion et de Formation des Jeunes Défavorisés (PROFI Jeunes)

o Formation et stage
o Suivi et évaluation
o Remise des attestations de fin de formation

FORMATION, MENTORAT , GOAGHING

e Lancement du projet

e Apprentissage de 06 mois

e Mise en place d'un réseau de mentors issus
des entreprises locales avec un stage
supplémentaire de 03 mois

e Organisation de sessions de coaching

INTERAGTIONS AVEG LES
ADMINISTRATIONS LOCALES

Collaboration avec la Mairie de Garoua-

Boular ‘

e Collaborationa vec la Soius-Préfecture \ e » G

A ? I = N W )

de Garoua-Boulai - N é] ) ,

e Collaboration avec les Délégations des REMISE DES ATTESTATIONS DE FIN DE
Ministéeres en charge de la Jeunesse,

J FORMATION

de la Femme

e Collaboration avec le Centre » Participation des formateurs et leurs
Multifonctionnel de Promotion de la familles
Jeunesse (CMPJ) » Participation des apprentis et leurs

familles

* Participation des administrations
locales: Mairie, Sous-Préfecture,
Délégations des Ministéres
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Perspectives

01 PROFI Jeunes : Evaluation, Suivi des retombées et pérennisation

e Evaluation du projet

e Rédaction du rapport et transmission a la FEDEVACO

e Suivi post-formation des bénéficiaires de la formation: accompagnement, mentorat, coaching
e Extension du projet a d'autres formations, d’autres localités, de nouveaux bénéficiaires

¢ Recherche de sources de financement alternatives, de nouveaux partenaires

09 Activites génératrices de revenus

» Formation en bureautique (Word, Excel, Powerpoint)
* Elevage de porcs
e Culture et transformation de manioc

03 Journées Nationales et Internationales

e Sensibilisation

» Ateliers et causeries éducatives
e Réalisation d'Enquétes

e Participation au défilé

04 Autres activités & projets

e Mise a jour du site internet ' ASMAH
e Acquisition d’équipements et matériel: groupe électrogene ou plaques solaires, moto
e Promotion du sport: Tournoi de football pour enfants
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Remerciements

Un immense merci aux partenaires, formateurs, aux administrations locales, autorités
traditionnelles et religieuses, familles et populations pour leur contribution au succes des
activités et projets tout au long de cette année.

e FEDEVACO

* Ville de Vevey

e Sous-Préfecture de Garoua-Boulai

e Délégations d'Arrondissement des ministeres: Femme, Jeunesse

¢ Mairie de Garoua-Boulai

» Centre Multifonctionnel de Promotion de la Jeunesse (CMPJ) de Garoua-Boulai
e Membres et bénévoles

e Donateurs

e Fournisseurs et prestataires

e Formateurs

Contact

Association MAHANAIM - ASMAH www.asmah.org
1312 Eclépens +4179153 67 22
Vaud - Suisse contact@zionkickup.com
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RAPPORT D’ACTIVITES
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ASMAH

Tous unis pour le DEVELOPPEMENT DURABLE en AFRIQUE !




