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Mot du President

Chers membres, partenaires et amis d'ASMAH,

L'année 2023 a été une année de transformation et de consolidation pour notre association.
Apres la relance de nos activités en 2022, nous avons franchi une étape décisive avec la
restructuration de notre organisation et le lancement du Projet de Formation et d’'Insertion
des Jeunes Défavorisés (PROFI Jeunes), en partenariat avec la Fédération Vaudoise de
Coopération (FEDEVACO).

La mise en place de trois unités régionales vise a renforcer notre présence sur le terrain et
améliorer notre capacité d'action. Le PROFI Jeunes, dont le financement a été validé apres
plusieurs mois de négociations, incarne notre engagement a offrir aux jeunes et
particulierement ceux en situation de vulnérabilité une formation adaptée et un
accompagnement vers l'insertion socio-professionnelle.

Les premiers résultats sont encourageants : la mobilisation des acteurs locaux, le
recrutement des bénéficiaires et la structuration des formations posent les bases d'un
impact durable. Toutefois, les défis restent nombreux. L'insertion des jeunes dans un
environnement socio-économique en mutation exige un accompagnement soutenu, des
partenariats renforcés et des ressources financiéres supplémentaires.

En 2024, nous nous engageons a consolider les acquis, élargir notre impact et explorer de
nouvelles opportunités de financement afin d'assurer la pérennité de nos actions.
L'éducation, la formation et I'autonomisation des jeunes demeurent au cceur de notre
mission, car nous croyons fermement que ces leviers sont essentiels pour un
développement durable et inclusif.

Je tiens a exprimer ma profonde gratitude a toutes celles et ceux qui ont contribué a nos
avancées cette année : nos équipes sur le terrain, nos formateurs, nos partenaires
institutionnels et financiers, ainsi que les communautés locales qui nous font confiance.
Votre engagement est la clé de notre réussite et nous permet d'envisager I'avenir avec
optimisme et détermination

Ensemble, pour le Développement durable au Cameroun, en Afrique

Lionel KOUCHOU
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Présentation ASMAH

VISION

Nous croyons a un Cameroun fort et prospeére
ou les populations sont en bonne santé,
recoivent une éducation de qualité, ont des
emplois décents, des revenus stables et
suffisants, un Cameroun ou les ressources
naturelles sont valorisées.

VALEURS

Responsabilité : Agir avec intégrité, humilité,
transparence et confiance

Solidarité : Agir par amour pour notre prochain
Excellence : Agir avec qualité, diligence et rigueur
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ASMAH

Tous unis pour le DEVELOPPEMENT DURABLE en AFRIQUE !

MISSION

Nous favorisons l'aide au développement de la
maniére suivante :

Contribution a ['amélioration de l'acces a
I'éducation;

Contribution a I'amélioration de l'acces aux
soins de santé de qualité ;

Promotion de formations et de la recherche
dans des domaines pas ou peu exploités;
Contribution a la sécurité alimentaire ;
Promotion des formations en hygiéne,
alimentation, santé, alphabétisation ;

Soutien aux initiatives locales de
développement.

DOMAINES D'ACTIVITES

e Agriculture durable
* Cohésion sociale

e Eau - Assainissement
 Education

e Environnement

e Santé
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Projets et Activites

Restructuration organisationnelle
o Amélioration de la couverture géographique de I'association et son efficacité sur le terrain
o Création de trois unités régionales couvrant les pays cibles

REGION EST-ADAMAOUA-RCA

e Coordonnateur: M. Kisito GARGA

e Objectif: Mener et étendre les activités
d’ASMAH dans les régions de I'Est et de
'Adamaoua et aussi en République
Centrafricaine voisine

REGION NORD - EXTREME NORD - TCHAD

e Coordonnateur : M. Souleymanou KITTOUA

e Objectif : Mener et étendre les activités dans
la partie septentrionale du Cameroun et au
Tchad voisin

REGION LITTORAL - CENTRE- OUEST
e Coordonnateur: Willy KOUCHOU

e Objectif: Mener et étendre les activités d’ASMAH
dans les régions du Littoral, du Centre, de 'Ouest
et du Sud du Cameroun
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Projets et Activites

Projet d’'Insertion et de Formation des Jeunes Défavorisés (PROFI Jeunes)

o Amélioration de la confiance en soi et des perspectives d'avenir des jeunes formés.
o Validation d’'un modeéle de mentorat-stage-coaching adapté au contexte local.
o Durée: Novembre 2023 - Octobre 2024 (12 mois)

FEDERATION REPONSE A L’APPEL A PROJETS DE LA FEDEVACO
VAUDOISE » Rédaction du projet et soumission du projet
COOPERATION « Evaluation du projet et de la demande de financement
PRIX DIASPORA & DEVELOPPEMENT du projet par la FEDEVACO

e Décision de la FEDEVACO

PAS EDUCATION
DE PAUVRETE DEQUALITE

FINANCEMENT DU PROJET I |!ﬂ|

e Signature du protocole d’accord
FEDEVACO-ASMAH
¢ Réception des financements FEDEVACO

 Financement des activités au Cameroun LANGEMENT DU PROJET AU CAMEROUN

e Recrutement des apprentis et des formateurs

_/- * Interactions avec les autorités locales: Mairie, Sous-
¥ IM ’
CIATION MAHANA

ASSO préfecture, Centre Multifonctionnel de Promotion de

Responsability - Solidarity - Excellence ( )
: la Jeunesse (CMPJ) de Garoua-Boulai
AGRICULTURE 4’ EDUCATION . Pre ond criel et des kits de f '
1 SOCIAL COHESION mz;gﬁ‘: ENVIRONMENT] | réparation du matériel et des kits de formation
1| WATERSANITATION \/: HEALH  Travaux, agencement et installations

iy -
¥ &
Ohiro W

k)

NTEDFORTHE SUSTANABLEDEVELOVHENT OF CAIEROON;
ontacts: +237 650937384/ 69520 |

Website- wwwasizﬁg.agiz

@ Garoua-Boy|qj Office
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Perspectives

01 PROFI Jeunes : Formation, Suivi, Evaluation et pérennisation

e Démarrage effectif des formations en janvier 2024.

e Formation des appentis pendant 06 mois suivi d'un stage de perfectionnement de 03 mois

* Remise des attestations de fin de formation

e Suivi et évaluation du projet

e Préparation du rapport

e Pérennisation du projet: Extension du projet a dautres formations et d'autres bénéficiaires,
recherche de sources de financement alternatives, de nouveaux partenaires

02 Activités genératrices de revenus

e Acquisition d’un terrain
e Lancement d’'une actvitié agricole ou d'élevage
e Lancement de la formation en secrétariat - bureautique.

03 Autres activites & projets

* Réponse a des appels a projets
e Participation aux Journées Nationales: Féte de la Jeunesse, Féte de I'Unité Nationale
e Participation aux Journées Internationales
 Réalisation d'enquétes by (O
mondiales
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Remerciements

Un immense merci aux partenaires, formateurs, aux administrations locales, autorités
traditionnelles et religieuses, familles et populations pour leur contribution au succés du PROFI
Jeunes. Le modele ayant été testé et validé, nous envisageons le reproduire.

FEDERATION
VAUDOISE
COOPERATION

PRIX DIASPORA & DEVELOPPEMENT

Contact

Association MAHANAIM - ASMAH www.asmah.org
1312 Eclépens +4179153 67 22
Vaud - Suisse contact@zionkickup.com

ASMAH - PROFI JEUNES
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RAPPORT D’ACTIVITES
2023
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ASMAH

Tous unis pour le DEVELOPPEMENT DURABLE en AFRIQUE !




